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Prefeitura do Municipio de Londrina
Estado do Parana

CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE LONDRINA

CAAPSML-AT/CAAPSML-Assessoria Técnica
Ata de Reuniao Ordinaria / Extraordinaria

9/2021

REUNIAO: N° 02

IASSUNTO: CERTIFICACAO PRO-GESTAO RPPS

IDATA: 13/05/2021

HORARIO: 16 horas

LOCAL: SALA REUNIAO CAAPSML

IDOCUMENTOS: Detalhamento das tarefas com prazos

PAUTA: ESCLARECIMENTOS AS GERENCIAS ENVOLVIDAS E PROXIMO ENCAMINHAMENTO A SER ADOTADO

Aos treze dias do més de maio de dois mil e vinte um, as dezesseis horas, iniciou-se a segunda reunidio para esclarecimentos as geréncias a serem envolvidas
no processo bem como definir providéncias e proximos encaminhamentos a serem realizados para a Certificagio PRO-GESTAO para a CAAPSML. Estavam
presentes,: Luiz Nicacio — superintendente da CAAPSML; Neusa Harumi Tiba, Assistente Social da CAAPSML; Denilson Vieira Novaes, Diretor de
Previdéncia; Paulo Cesar Ramos, Assessor; Ely Tieko Yoshinaga, Assessora; Angela Moriyama, Gerente Administrativa; Celso Tiba, Gerente de Estatistica e
Avaliagdo; Monia Carvalho, Gerente de Beneficios (em exercicio). A reunido iniciou com a manifestacdo do Superintendente, explanando aos presentes e
especialmente aos Gerentes sobre a adesdao ao Programa Federal Pro-Gestao. Nicacio informou que o projeto em questao sera realizado e deve-se dar maxima
prioridade ao mesmo. Apos, a servidora Neusa iniciou a apresentagdo do Pro-Gestéo, explanando sobre:

« Responsabilidade dos gestores: E necessario o comprometimento do Prefeito e do Gestor do RPPS para que sejam adotadas todas as medidas necessarias
a implementac@o do Programa. Elaborar um documento. Recomenda-se que um servidor seja designado para coordenar e controlar o processo de
certificagdo;

o Criacao de um sistema de qualidade: A certificagdo requer a adogdo de padrdes de qualidade das a¢des nas dimensodes de Controles Internos, Governanga
Coorporativa e Educagdo Previdenciaria;

¢ Documentagao do processo de certificagdo: Todas as atividades referentes ao processo de certificagdo (planejamento, cronograma, metodologia, etc.)
devem ser documentadas, a fim de que possa haver verificagdo posterior pela auditoria de certificagdo e pelos responsaveis pelo monitoramento no
RPPS.;

¢ Mapeamento, modelagem e manualizagdo dos processos: Identificacdo das atividades componentes dos processos-chave da organizagdo. As a¢des de
mapeamento e manualizag¢do dos processos e atividades, dentro da dimensao Controles Internos, visam ao atendimento deste requisito;

¢ Treinamento: Devem ser criados programas de conscientizagdo e treinamento para os colaboradores, para que estes conhecam e estejam integrados ao
processo de certificagdo. Este requisito esta associado as a¢des da dimensdo Educagio Previdenciaria.

A servidora Neusa enfatizou sobre a necessidade de maxima atenco e priorizagdo de todos os envolvidos no mapeamento dos processos. Nicacio ressaltou
sobre utilizagdo do sistema SEI. Paulo Moura expde sobre necessidade de planejar junto 8 DGIAP/SMGP para priorizagdo dos processos relacionados ao tema
e também sobre a criagdo de unidades no SEI conforme demanda da CAAPSML. Nicacio ressaltou que as tratativas nesse sentido poderao ser feitas com
agendamento de reunido com o mesmo e Secretario de Gestdo Publica e Diretor da DGIAP. Neusa demonstrou manuais criados por outros entes ja certificados,
os quais serdo encaminhados posteriormente ao e-mail de todos para analise e conhecimento.

Ficou estabelecido na reunido que o Assessor Paulo Cesar providenciara a atualizacdo da Cartilha Previdenciaria, adequando o que ja existe com as
informagdes em vigéncia, devido a alteracdo na legislagdo da Previdéncia do Municipio no final do ano passado para disponibilizar no site.

Os encaminhamentos definidos na presente reunido foram: retomada das Bases de Conhecimento ja criadas no processo SEI ainda ndo implantados e
reavaliagdo pelas Geréncias, com analise dos procedimentos e processos em conformidade com a legislagdo vigente, com encaminhamento ja com sugestoes e
alteracdes para a proxima reuniao.

A proxima reunido foi agendada para o dia 20/05/21 (quinta-feira) as 12:00.

Encerra-se a presente.

Documento assinado eletronicamente por Paulo Sérgio Moura, Diretor(a) Administrativo - Financeiro, em 18/05/2021, as 13:33, conforme hordrio oficial
de Brasilia, conforme a Medida Proviséria n2 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n2 1.525 de 15/12/2017.

il
Selk o
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Angela Junko Moryama, Gerente Administrativo, em 18/05/2021, as 14:01, conforme hordrio oficial de Brasilia,
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3EI! H Documento assinado eletronicamente por Luiz Nicacio, Superintendente da CAAPSML, em 18/05/2021, as 14:06, conforme horario oficial de Brasilia,
assinatura conforme a Medida Provisdria n2 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n2 1.525 de 15/12/2017.
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.‘)E'! Documento assinado eletronicamente por Bundy Celso Tiba, Gerente de Estatistica e Avaliagdo, em 18/05/2021, as 15:58, conforme horario oficial de
2?;:?3:.'&'; 1 Brasilia, conforme a Medida Proviséria n2 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n2 1.525 de 15/12/2017.

I
r
.‘)El! Documento assinado eletronicamente por Neusa Harumi Tiba, Gestor(a) Social, em 18/05/2021, as 16:23, conforme horario oficial de Brasilia, conforme a
‘ gasinatura 23 | Medida Proviséria n¢ 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n2 1.525 de 15/12/2017.
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:e‘! H Documento assinado eletronicamente por Denilson Vieira Novaes, Diretor(a) de Previdéncia, em 19/05/2021, as 15:21, conforme hordrio oficial de
2?;.'?:.:?:; Brasilia, conforme a Medida Provisdria n? 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n? 1.525 de 15/12/2017.

—
pr
:e‘! Documento assinado eletronicamente por Ely Tieko Yoshinaga, Assessor(a) Técnico, em 20/05/2021, as 16:19, conforme horario oficial de Brasilia,
Z?;:Tg.:?c'; ) conforme a Medida Proviséria ne 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n2 1.525 de 15/12/2017.
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_»)e‘! Documento assinado eletronicamente por Paulo Cesar Ramos, Assessor(a) Técnico, em 20/05/2021, as 16:20, conforme horario oficial de Brasilia,
Z?;.i','g.:';’('; I | conforme a Medida Proviséria ne 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n2 1.525 de 15/12/2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 5621380 e o cédigo CRC ESE952C3.
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