
PLANO PLURIANUAL 2018 - 2021

ANEXO V - DEMONSTRATIVO DOS OBJETIVOS E AÇÕES

MUNICÍPIO DE LONDRINA

0 - Operações EspeciaisPrograma:

Pagamento de indenizações e restituições diversas

Contribuição para o PASEP

Pagamento de precatórios e obrigações de pequeno valor

Livres

Unidade de
MedidaAção

Meta

Recursos - R$

Vinculados

Produto
Esperado

Ano
Física

Total

Local
Descrição da Ação Sub

Função
Função

Projeto/
Atividade/

Op.

0,00 345.000,00 345.000,00193
Pagamento

efetuado
2018 global 100.0

Pagamento de
encargos especiais  do
RPPS e do Plano de
Assistência à Saúde

Município 28 8460.012

Iniciativas gerenciais:

Objetivo: Realizar as operações especiais

Orgão:

Eixo:

46 - CAAPSML - Órgão Gerenciador

3 - Democratização e Modernização da Gestão Pública

Artigo 2º, alínea "d" da Portaria do MPOG nº 42/99Instrumento Base:

17 - Programa de Seguridade Social do Servidor Municipal de LondrinaPrograma:

Software de telefonia IP

Roteador

Telefone sem fio

Aquisição de adaptador de telefone IP (ATA)

Aquisição da DATASHOW

Aquisição de mobiliário em geral para escritório

Aquisição e instalação de elevador ou plataforma elevatória no edifício sede da Autarquia

Aquisição de veículo de passeio

Aquisição de veículo utilitário

Aquisição de equipamento para subsitiuição e atualização do ar condicionado central

Aquisição de mobiliário  e equipamento para o auditório

Aquisição de equipamentos de informática - micros

Aquisição de equipamentos de informática - servidores

Licenças de Softwares, virtualização, sistema operacional e antivirus

Aquisição de Nobreak

Aquisição de impressora para crachá

Central IP para telefonia

Aparelhos de telefonia IP

Livres

Unidade de
MedidaAção

Meta

Recursos - R$

Vinculados

Produto
Esperado

Ano
Física

Total

Local
Descrição da Ação Sub

Função
Função

Projeto/
Atividade/

Op.

0,00 1.295.000,00 1.295.000,00190
Estrutura e

equipamentos
readequados

2018 unidade 269.0

Readequação da
estrutura física e

aquisição de materiais
permanentes - Órgão

Gerenciador

Município 04 1221.091

Iniciativas gerenciais:

Manutenção do pessoal à disposição de outros órgãos

Manutenção do pessoal da Superintendência e da Diretoria Administrativa Financeira

Manutenção do pessoal da Diretoria de Saúde

Despesas de manutenção  da Superintendência e Diretoria Administrativa  Financeira (custeio)

Manutenção de bens próprios vinculados ao Órgão Gerenciador

Livres

Unidade de
MedidaAção

Meta

Recursos - R$

Vinculados

Produto
Esperado

Ano
Física

Total

Local
Descrição da Ação Sub

Função
Função

Projeto/
Atividade/

Op.

0,00 5.973.000,00 5.973.000,00191
Atividades
mantidas

2018 global 100.0

Manutenção das
atividades do Órgão

Gerenciador - Plano de
Assistência à Saúde

Município 04 1222.086

Iniciativas gerenciais:

Objetivo: Gerenciar os Planos de Seguridade Social dos Servidores Municipais de Londrina

Orgão:

Eixo:

46 - CAAPSML - Órgão Gerenciador

3 - Democratização e Modernização da Gestão Pública

Lei nº 11.348 de 25 de outubro de 2011Instrumento Base:
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Contratação de Promotor de Saúde Pública, Serviço de Enfermagem em Regulação e Auditoria

Contratação de Gestor Cultural, Serviço de Arquivista

Contratação de Gestor Cultural, Serviço Social

Contratação de Contador, Serviço de Contabilidade

Contratação de Agente de Gestão Pública, Serviço D1 e D7

Criação de Coordenadorias GA3

Contratação de Promotor de Saúde Pública, Serviço de Medicina em Regulaçao e Auditoria

Despesas de manutenção da Diretoria de Saúde (custeio)

Manutenção do pessoal da Superintendência e da Diretoria Administrativa Financeira

Manutenção do pessoal da Diretoria de Previdência

Despesas de manutenção  da Superintendência e Diretoria Administrativa Financeira (custeio)

Manutenção de bens próprios vinculados ao RPPS

Despesas de manutenção da Diretoria de Previdência (custeio)

Livres

Unidade de
MedidaAção

Meta

Recursos - R$

Vinculados

Produto
Esperado

Ano
Física

Total

Local
Descrição da Ação Sub

Função
Função

Projeto/
Atividade/

Op.

0,00 5.090.000,00 5.090.000,00192
Atividades
mantidas

2018 global 100.0
Manutenção das

atividades do Órgão
Gerenciador - RPPS

Município 04 1222.087

Iniciativas gerenciais:

9999 - Reserva de ContingênciaPrograma:

Constituir Reserva de Contingência

Livres

Unidade de
MedidaAção

Meta

Recursos - R$

Vinculados

Produto
Esperado

Ano
Física

Total

Local
Descrição da Ação Sub

Função
Função

Projeto/
Atividade/

Op.

0,00 100.000,00 100.000,00194
Reserva

Constituída
2018 global 100.0

Constituição da
Reserva de

Contingência
Município 99 9999.004

Iniciativas gerenciais:

Objetivo: Realizar a reserva de contingência

Orgão:

Eixo:

46 - CAAPSML - Órgão Gerenciador

3 - Democratização e Modernização da Gestão Pública

Artigo 5º III da Lei Complementar nº 101/2000 (LRF)Instrumento Base:
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